SISTEMUL MEDICAL

D MedlLife

Impactul abonamentelor medicale
MedLife in randul angajatilor romani

Starea de sanatate a angajatilor

afecteaza productivitatea companiilor

Problemele de sanatate ale angajatilor genereaza:

un numar ridicat al absentelor un engagement mai scazut la

locul de munca

cresterea nivelului de stres
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Sanatatea precara

Abonamentul medical faciliteaza

a angajatilor poate aduce pierderide panala

4 milioane de euro/an, pentruo

companie cu 3.000 de angajati.”

preventia si poate reduce semnificativ

costurile generate de absenteism, concedii

medicale, spitalizari sau prezenteism.

Pandemia a accentuat interesul

romanilor pentru preventie medicala

]
J

Aproape

3,5 milioane

de servicii medicale accesate de

angajatii care beneficiaza de abonamente
medicale MedLifein 2021
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Crestere de

30%

a accesarilor de servicii medicale

prin intermediul abonamentului MedLife,

in 2021, fats de 2020

15%

crestere a numarului de abonati

unici MedLife care au ales sd mearga
la medicin 2021, fata de 2020

1din 3 111
angajatiromania avut grija de sanatatea
sa cu abonamentul medical MedLife

Cum ajuta abonamentul MedLife

diferite tipuri de pacienti

*Datele sunt valabile pentru ultimii 5 ani.

Preventiain cazul femeilor
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Aproape

200.000

de femei au folosit abonamentul
medical pentru preventie
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18 ani

50 ani

350.000

de consultatii ginecologice

Femeile efectueaza peste

55% dintre accesarile de servicii
din Sistemul MedLife
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Peste

21.000

de femeiinsarcinate au realizat
controale si analize specifice

Aproape

de analize de laborator

Ginecologia

se afld pe locul 1in topul specialitatilor
accesate prin abonamentele MedLife

Bolnavii cronici

Aprope

de copiiau primitingrijre in ultimii
5 ani, efectuand mai mult de

310.00 de consultatii de pediatrie

Aproximativ

310.000

de bolnavi cronici au beneficiat
de consultatii siinvestigatiiin
cadrul Sistemului MedLife

MedLife este liderul pietei

de abonamente medicale
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8.000

de companiiin portofoliul MedLife, din
industrii precum IT, banking, HoReCa3,
retail & FMCG, telecomunicatii,
transport si curierat, agricultura, comert,
textile, industria mobilei, si nu numai

Acces n aproape

700

locatii proprii si partenere

768.000

de angajati au grija de sanatatea lor
cu abonamentele MedLife

" Date calculate pe baza unuiraport MedLife.



