LISTA FUNCTHLOR SPECIFICE PARLAMENTULUI ROMANIEI - SENAT,
SALARIILE DE BAZA BRUTE AFERENTE ACESTORA POTRIVIT LEGII NR.153/2017 CU COMPLETARILE SI MODIFICARILE ULTERIOARE

PRIVIND SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE
-la data de 30.09.2024-

(Lista este intocmitd In conformitate cu prevederile art. 33 alin. (1) din Legea - cadru nr: 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice}
Incepand cu 01.09.2024, salarii brute lunare aflate in plati in conformitate cu:

- Legea nr 7/2006 privind statutul functienarului public parlamentar, republicat, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Legea - cadru nr: 153/2017, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabiliti{ii inanciare a Romaniei pe termen lung;

- Ordonanta de urgen{a nr. 115/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consclidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene;

- Ordonanta de urgen{é nr. 53/2024 privind mésuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetar, precum si reglementarea unor
aspecte organizatorice

I1. FUNCTII PUBLICE PARLAMENTARE CORESPUNZATOARE CATEGORIEI INALTILOR FUNCTIONARI PUBLICI PARLAMENTARI

Vouchere de e
. x - Spor conditii = "
Categorie Functie Studii Sal;rlu de Paza vacantd 2024 | yi55t0are brut * Baz3 legald
rut (lei} cuantum
(Tei)**
(lei)
LG 7/2006,LG.153/2017,
inalt Secretar general S 23224 - 1500 LG 296/2023,
‘. . 0UG 115/2023 0UG 53/2024
;‘L’:ﬁ?g"a“ LG 7/2006, L?.153 /2017,
. Secretar general - LG 296/2023,
parlamentari adjuﬁct S 21863 1500 0UG 115/2023 OUG 53/2024
. « Spor conditii
Categorie Functie Studii Salariu de !Jaza vitimiitoare brut *
brut (lei) (lei)
inalti LG 7/2006,L.G.153/2017,
functionari . - LG 296/2023,
publici Director general S 17749 1500 0UG 115/2023 OUG 53/2024
parlamentari
. < Spor conditii
Categorie Functie Studii Salznu de Paza vatdmatoare brut*
rut (lei) .
(lei)
fnalti Reprezentant
funéﬁonari permanent al 1500 LG 7/2006,LG.153/2017,
o Senatului pe lingi S 17749 - LG 296/2023,
p:rl']ll:;:::lentari Parlamentul 0UG 115/2023 OUG 53/2024
P European




III. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE / CONTRACTUALE

Spor pentru
Vouchere de persoanele cu
Salarin % . handicap brut
vacanta 2024 Spor conditii P 4
de bazi ok S (unde este cazul),
cuantum *
Categorie Functie Studii brut vatamatoare brut | conformart.22, Bazi legala
maxim Lg.153/2017,
(lei) HG.751/2018
0UG 115/2023
Minim Maxim Sk
(lei) (lei) (lei)
';lilr:;’:i“ LG 7/2006, LG.153/2017,
ublzc?i ) 15784 - - 1500 - - LG 296/2023,
Pubin o QUG 115/2023 0UG 53/2024
parlamentard
LG 7/2006, LG.153/2017,
Director - - - LG 296/2023,
contractual S 13927 1500 0UG 115/2023 OUG 53/2024
Sef serviciu LG 7/2006,LG.153/2017,
functie - ) 1971* LG 296/2023,
publici S 14390 1500 QUG 115/2023 QUG 53/2024
parlamentara HG.751/2018
Sef L. LG 7/2006,LG.153/2017,
Saehi S 12533 - - 1500 1799* LG 296/2023,
contractua QUG 115/2023 OUG 53/2024
Sef birou LG 7/2006,LG.153/2017,
functie - LG 296/2023,
publici 5 12069 - ) 1500 QUG 115/2023 OUG 53/2024
parlamentari
Sef birou
functie LG 7/2006,LG.153/2017,
publica - - LG 296/2023,
parlamentari S 13278 - - 1500 OUG 115/2023 0UG 53/2024
(Control
financiar
preventiv)




IV. FUNCTII PUBLICE / CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Spor conditii Spor pentru***
Salariu vitimitoare brut * persoanele cu
de bazi Salarill Vouchere handicap brut,
brut dt]ajbatza de (unde este cazul),
. . ;o | minim ru vacanti conform art.22,
Categorie Functie Smdii | Tge | maxim | cyantum | Minim | Maxim | Lg153/2017, Bazii legali
incadra | de 2024 (lei) (lei) HG.751/2018
re incadra | (1ejy*+ OUG 115/2024
(lei) re ok
(lef)
LG 7/2006,
Consilier parlamentar / LG.153/2017,
consilier S 8704 10841 - 987 1373 - - LG 296/2023,
0UG 115/2023
0UG 53/2024
LG 7/2006,
Consilier parlamentar LG.153/2017,
(Control financiar S 11925 1481 1500 - - LG 256/2023,
preventiv) 0UG 11572023
QUG 53/2024
LG 7/2006,
Consilier parlamentar LG.153/2017,
coordonator/consilier S - 12069 - - 1500 - - LG 296/2023,
coordonator - 0UG 115/2023
0UG 53/2024
LG 7/2006,
Functii de LG.153/2017,
executie Consilier parlamentar - 1029* 1411* LG 296/2023,
- S 8704 10841 087 1411 0UG 1152023
OUG 53/2024
HG 751/2018
LG 7/2006,
- LG.153/2017,
Expert parlamentar / - - LG 296/2023,
expert S 7659 9540 999 1094 0UG 115/2023
0UG 53/2024
LG 7/2006,
- LG.153/2017,
Consultant LG 296/2023,
parlamentar / ) 6149 7657 622 738 - - 0UG 115/2023
consultant 0UG53/2024




Sef cabinet

6939

803

843

LG 7/2006,
LG.153/2017,
LG 296/2023,

OUG 11572023
OUG 53/2024

Sef cabinet

SSD

Sef cabinet

5227

6513

646

688

LG 772006,
LG.153/2017,
LG 296/2023,

OUG 115/2023
0UG 53/2024

Referent parlamentar
Jreferent

3227

6513

546

643

LG 772006,
LG.153/2017,
LG 296,/2023,

0UG 11572023
0UG 53/2024

Referent parlamentar
Jreferent***

6513

566

566*

LG 7/2006,
LG.153/2017,
LG 296,/2023,

0UG 11572023
OUG 53/2024

Referent parlamentar
Jreferent

PL

6875

730

LG 772006,
LG.153/2017,
LG 296/2023,
OUG 115/2023
0UG 53/2024

Stenodatilograf M

5227

605

LG 7/2006,

LG.153,/2017,
LG 296/2023,
OUG 115/2023
OUG 53/2024

Referent parlamentar
Jreferent

SSD

Soferl

5094

6344

499

694

LG 7/2006,
LG.153/2017,
LG 296/2023,




OUG 11572023
QUG 53/2024

LG 7/2006,
LG.153/2017,
) - 694+ LG 296,/2023
Sofer ] #+* 4 - ;
Sofer 6344 694 0UG 115/2023
0UG 53/2024
HG 751/2018
LG 7/2006,
1G.153/2017,
_ ) - - 869* LG 296/2023
Muncitor calificat I - 5094 4 :
uncitor calificat 6344 399 582 0UG 115/2023
QUG 53/2024

LG 7/2006,
LG.153/2017,
) ) ) ] ) ) ) - - LG 296/2023,
Muncitor necalificat I . 0UG 115/2023
0UG 53/2024

NOTA:Baza legali:

1.0UG 53/2024 - "Art.1 (1) Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalu-
lui plitit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, salariile de bazi stabilite pentru personalul prevazut in

anexele nr. 111, IV, VII, VIIi, in cap. Il al anexei nr. I, precum si in cap. VI al anexei nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, aflate in platd, se majoreazi cu 10%, fatd de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023, in doud transe, respectiv cu 5% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepand cu
luna iunie 2024 si cu 5% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepéind cu luna septembrie 2024.

1.0UG 115/2022 - “Art. I. - (1) Prin derogare de la prevederile art. 12 glin. (2} din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalu-
ui platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, incepdnd cu data de 1 ianuarie 2024, cuantumul brut al salariilor de
bazd/soldelor de functie/salariilor de funcfie/indemnizatiilor de Incadrare lunard de care beneficiazd personalul plitit din fonduri publice
potrivit prevederilor legale in vigoare se majoreazi cu 5% fapd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023."



2.(*)(**) Conform art. Il din QUG 115/2023 - "Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2024, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor,
primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunard de care
beneficiazd personalul pldtit din fonduri publice se mentine cel mult Ia nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023, in médsura in
care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfisoard activitatea fn aceleasi condifii.”

3.(**) Conform art. XXIV din OUG 115/2023

La articolul 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanti, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei,
Parteal, nr. 110 din 24 februarie 2009, aprobata cu modificdri si completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificirile si completirile ulterioare, alineatul
(2) se modific3 si va avea urmdtorul cuprins:

"(2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completdrile
ulterioare, 5i la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completdrile ulterioare, indiferent de
sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitdtile finantate integral din venituri proprii, infiintate pe ldngd institutiile publice, gcordd anual
vouchere de vacantd in cuantum de 1.600 lei, in perioada 1 ianuarie 2024-31 decembrie 2026, personalului gle cdrui salarii lunare nete sunt
de pdnd Ia 8.000 lej.”

4. Conform art.14 alin (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu modificarile ulterioare, potrivit
prevederilor QUG 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene,

"... 1) Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazd de o indemnizatie pentru titlul stiingific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului
de bazd minim brut pe tard garantat in platd, care se acordd lunar numai dacd fsi desfdsoard activitatea in domeniul pentru care detine titlul §i dacd are
previzute in fisa postului un set de atributii obiective si cuantificabile care sd permitd verificarea lunard a modului fn care activitateq acestuia este
valorificatd In mod suplimentar. Cuantumul salarial al acestei indemnizatii nu se ia in calcul la determinarea limitei sporurilor, compensatiilor, primelor,
premiilor si indemnizatiilor previzutd la art. 25.”

5. Conform art. XXIV din OUG 115/2023 “Art. 18. -

(1) incepdnd cu 1 octombrie 2023, ordonatorii de credite acordd obligatoriu, lunar, pentru personalul incadrat ale cdrui salarii lunare nete sunt de
dnd la 8.000 lei inclusiv, indemnizatii de hrand la nivelul anual a doud salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ignuarie 2019
actualizat anual cu indicele pretului de consum comunicat anual de Institutul National de Statisticd, incepdnd cu 2025, cu exceptia personalului Minis-
terului Apdrdrii Nafionale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justitiei, Administratiei Nationale a Penitenciarelor, Serviciului Romdn de In-
Sformatii, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului de Protectie si Pazd, Serviciului de Telecomunicatii Speciale, Administratiei Nationale a Rezervelor
de Stat si Probleme Speciale, precum si a personalului politiei locale care, potrivit legii, beneficiazd de drepturi de hrand in temeiul Ordonantei
Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrand, in timp de pace, ale personalului din sectorul de apdrare nationald, ordine publicd si sigurangd
nationald, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.”




